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PRENTSA OHARRA

Zamudion, 2022-12-01

ITELAZPIK BERDINTASUNAREN ALDEKO EGUTEGIA
ARGITARATU DU

Ekimenak urtean 365 egunetan berdintasunezko kultura sortzearen garrantzia
gogorarazi nahi du.

Aurtengo egutegiak, UPV/EHUrekin lankidetzan garatutakoak dira , teknologia
arloan erreferenteak diren irakasleak ikusaraziko ditu.

Joan den azaroaren 25ean emakumearen aurkako indarkeria ezabatzeko Nazioarteko Eguna ospatu zen.
Egun jakin batzuetan berdintasunarekiko konpromisoa agerian uztearen garrantziaz jabetuta, Itelazpik
bultzada bat eman nahi dio urteko 365 egunetan ikusarazteko. Horregatik, duela zenbait urtetik hona,
Berdintasunaren hilabeteari amaiera emateko, Itelazpik bere mahai egutegia argitaratzen du, urteko
egun guztietan Berdintasunaren beharraz jabetzeko eta konpromisoa mantentzeko.

Aurtengo egutegia UPV/EHUrekin lankidetzan garatu da. Bi erakundeek duten harreman estuari esker,
egutegiak aukera emango du emakumeak teknologiaren munduan duen funtsezko eginkizuna
ikusarazteko. Iazko egutegian protagonista izan ziren emakume aitzindariek, une honetan UPV/EHUNn
ikerketa-jarduera garrantzitsuak egiten dituzten erreferentziazko irakasleei ematen diete bidea.

Berdintasunaren alde 365 egun ekin nahi baduzu, gure egutegia deskargatu dezakezu hurrengo loturan.
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NOTA DE PRENSA

En Zamudio, 01-12-2022

ITELAZPI PUBLICA SU CALENDARIO POR LA IGUALDAD

La iniciativa quiere recordar la importancia de crear una cultura igualitaria los 365
dias al afio.

El calendario de esta edicion, desarrollado en colaboracion con la UPV/EHU,
visibilizara a profesoras referentes en el ambito tecnolégico.

El pasado 25 de noviembre se celebraba el Dia Internacional para la eliminacion de la violencia contra
la mujer. Siendo conscientes de la importancia de visibilizar el compromiso con la Igualdad en dias
sefalados, Itelazpi quiere contribuir en la creacion de una cultura de impulso los 365 dias del afio. Por
ello, desde hace varios afios, como colofon al mes de la Igualdad, Itelazpi publica su calendario de
mesa, que sirve para que todos los dias del afio tengamos presente nuestro compromiso con esta
importante causa.

El calendario de la presente edicion se ha desarrollado en colaboracion con la UPV/EHU. Gracias a la
estrecha relacion que une a ambas entidades, el calendario permitira visibilizar el papel esencial de la
mujer en el mundo de la tecnologia. Las mujeres pioneras que fueron protagonistas en el calendario
del afio pasado, dan paso a profesoras referentes que en estos momentos desarrollan importantes
actividades de investigacion en la UPV/EHU.

Si quieres contribuir al impulso de la Igualdad los 365 dias del afo, puedes descargarte nuestro
calendario en el siguiente enlace.
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INFORMAZIO GEHIGARRIA / INFORMACION ADICIONAL

HARREMANETARAKO DATUAK / DATOS DE CONTACTO

944032300
komunikazioa@itelazpi.eus



